
 

Agent d’entretien du cadre de vie 
OFFRE D’EMPLOI 

 

 

 

 

Employeur : Commune de Plouguerneau - 12 rue du Verger - 29880 PLOUGUERNEAU 
Département de travail : Finistère 
Secteur du lieu de travail : Centre Technique Municipal 
Poste à pourvoir : dès que possible 
Date limite de candidature : 06/10/2024 
Type de l'emploi : emploi non permanent - temps complet 
Ouvert aux contractuels : oui, CDD de remplacement (jusqu’au 27 octobre 2024) – 
renouvellement possible 
Nombre de postes : 1 
 

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI 

Plouguerneau, commune littorale de 6 700 habitants, d’une superficie de 43 km², recrute un agent 
d’entretien du cadre de vie. Vous intégrez le service espaces verts et propreté urbaine (6 agents), au 
sein de la direction des services techniques pilotée par le directeur des services techniques et 
composée également des services bâtiments (4 agents) et voirie (6 agents).  
Sous l’autorité hiérarchique du chef de service espaces verts et propreté urbaine, vos missions 
principales sont d’entretenir les voies communales et assurer des activités de nettoiement ainsi que 
participer à l’entretien des espaces verts et au fleurissement. Dans une démarche de prévention, du 
matériel facilitant le port de charge et limitant les troubles musculo squelettiques sont mis à 
disposition des agents.  
 

ACTIVITÉS 

• Nettoiement des espaces publics (bourg, plages, places de marchés…) 
◦ Effectuer le nettoyage des voies communales 
◦ Assurer l'entretien des réseaux EP 
◦ Désherber les trottoirs et les caniveaux (mécaniquement) 
◦ Veiller au bon état général de la commune et alerter sur les dysfonctionnements 

constatés 
◦ Evacuer les déchets dans les containers appropriés 

 

• Maintien en état de propreté de la voirie  
◦ Effectuer le ramassage des détritus  
◦ Collecter les sacs des corbeilles de propreté 
◦ Acheminer les ordures collectées à la déchetterie  
◦ Entretenir les lavoirs : désherber, vider … 
◦ Entretenir les cales mécaniquement et par haute pression 

 

• Entretien des sanitaires publics, vestiaires et douches  
◦ Laver et désinfecter les sanitaires publics 
◦ Participer à l'entretien des espaces verts et naturels  
◦ Participer au fleurissement de la commune 



 

• Entretien courant des engins et du matériel 
◦ Assurer l’entretien courant des moteurs et des organes mécaniques (graissage, …) 
◦ Maintenir en état de propreté le matériel et le fourgon 

 
 

COMPÉTENCES RECHERCHÉES 

● Permis B nécessaire  
 

Savoir-faire : 

• Principes et produits de nettoyage et de désinfection 

• Techniques de balayage (manuelles et mécanisées) 

• Connaissance des produits phytosanitaires 

• Règles et consignes d'hygiène et de sécurité 

• Respect des règles de sécurité et de prévention 

• Conduite d’engins spécialisés 
 

Savoir-être  
 

● Partage des valeurs de bienveillance, de responsabilité et de cohésion 
● Esprit d’équipe 
● Bon relationnel 
● Autonomie et capacité à rendre compte 
● Rigueur et ponctualité  

 

 

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES 

 

Candidature à adresser : lettre de motivation + CV par (au choix) : 

● Voie postale à l’adresse suivante : Monsieur le Maire - Mairie de Plouguerneau - 12 rue du 

Verger - BP1 29880 Plouguerneau 

● Voie électronique à mairie@plouguerneau.bzh  

 
Pour toute information complémentaire, contactez Stéphane LAURANS, directeur des services 
techniques (02.98.04.55.16) ou Mélanie AZE, responsable des ressources humaines (02.98.04.59.63). 
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