ASVP / ATPM
OFFRE D’EMPLOI

Employeur : commune de Plouguerneau - 12 rue du Verger - 29880 PLOUGUERNEAU
Département de travail : Finistére

Secteur du lieu de travail : Marie

Poste a pourvoir : du 1°" juin au 31 ao(t 2026

Date limite de candidature : 26/04/2026

Type de I'emploi : emploi saisonnier - temps complet

Nombre de postes : 1

DESCRIPTIF DE LEMPLOI

Plouguerneau, commune touristique et littorale de 6 700 habitants, recherche un agent de
surveillance de la voie publique en renfort du service de police municipale pour la saison estivale.
Sous l'autorité fonctionnelle du directeur général des services, vous avez en charge la mise en ceuvre
de la politique municipale en matiére de sécurité et de prévention, et notamment de faire respecter
la réglementation relative a I’'arrét et au stationnement et de constater les infractions au code de la
santé publique (propreté des voies publiques).

ACTIVITES

e Dans la limite de ses fonctions, assurer la surveillance et relever des infractions relatives a
I’arrét et au stationnement, et en particulier
o Dans les principaux ports communaux
o Dans les centres-bourgs

e Assurer la prévention aux abords des équipements et lieux publics, et en particulier
o Aux abords des établissements de nuits
o Lors des manifestations et événements festifs municipaux ou associatifs
o Alerter sur des risques et des points de vigilance particuliére

o Accueil et relation avec le public
o Renseigner et guider les usagers de la voie publique et visiteurs notamment, informer les
visiteurs et usagers sur les nouveaux aménagements routiers et mobilités douces
Analyser les demandes de doléances et formuler les réponses appropriées
Orienter les personnes vers les services compétents
Ecouter, accompagner une personne en difficulté
Porter assistance a des usagers en situation de crise ou d’urgence

O O O O

e Contribuer a la bonne mise en ceuvre des activités spécifiques :
o Collaborer a la gestion des frelons asiatiques et autres nuisibles
o Collaborer a la gestion de I'occupation du domaine public (terrasse, chevalet, ...)
o Collaborer a la gestion des animaux errants ou abandonnés
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COMPETENCES RECHERCHEES
Savoir-faire :

Parfaite connaissance du code de la route

Compétences de police judiciaire en matiére de surveillance et de prévention des regles
relatives a la sécurité et la salubrité publiques

Bonne connaissance de la réglementation et des pouvoirs de police du maire

Connaissance de la langue bretonne appréciée

Aisance bureautique

Savoir-étre

e Communication assertive

Qualités relationnelles et pédagogiques
Qualité de reporting

Réactivité

SPECIFICITES

e Déplacements, horaires irréguliers avec amplitude variable (soirée, week-end, jours fériés,
nuits).

e Exercices professionnels soumis a des conditions réglementaires d'agréments et
d'assermentation.

e Travail en tenue distincte des autres services de police.

e Permis B exigé.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Candidature a adresser (lettre de motivation + CV) par (au choix) :

e Voie postale a I'adresse suivante : Monsieur le Maire - Mairie de Plouguerneau - 12 rue du
Verger - BP1 29880 Plouguerneau
e \Voie électronique a mairie@plouguerneau.bzh
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