Agent de Surveillance de la Voie Publique
OFFRE D’EMPLOI

Employeur : commune de Plouguerneau - 12 rue du Verger - 29880 PLOUGUERNEAU
Département de travail : Finistére

Secteur du lieu de travail : Mairie

Poste a pourvoir : dés que possible

Type de I'emploi : emploi non permanent - temps complet

Ouvert aux contractuels : oui, CDD de remplacement jusqu’au 31/12/2026 (prolongation possible)

DESCRIPTIF DE LEMPLOI

Plouguerneau, commune touristique et littorale de 6 800 habitants, recherche un agent de
surveillance de la voie publique en renfort du service de police municipale dans le cadre du
remplacement d’'un agent momentanément absent.

Sous l'autorité hiérarchique du Maire et sous l'autorité fonctionnelle du directeur général des
services, vous avez en charge la mise en ceuvre de la politiqgue municipale en matiére de sécurité et
de prévention.

ACTIVITES

e Assurer des missions de prévention et de protection sur la voie publique et en particulier aux
abords des établissements scolaires et lors des manifestations et événements municipaux ou
associatifs.

e Conformément a la circulaire ministérielle du 28 avril 2017 et en privilégiant la prévention,
assurer le respect des réglementations suivantes sur I’'ensemble du territoire communal :
- Code de la route : arréts et stationnements
- Code de la santé publique : propreté des voies et des espaces publics
- Code I'environnement : lutte contre les bruits de voisinage, police de la publicité, des
enseignes et pré-enseignes

e Concernant 'accueil et les relations avec le public :

Renseigner et guider les usagers de la voie publique ;

Analyser les demandes de doléances et formuler les réponses appropriées ;
Orienter les personnes vers les services compétents ;

Ecouter, accompagner une personne en difficulté ;

Porter assistance a des usagers en situation de crise ou d’urgence.

e Activités spécifiques :

- Assurer le placement des commercgants non sédentaires et la sécurité du marché
hebdomadaire dans le centre-bourg ;

- Etre le point d’entrée pour les habitants et les services concernant la gestion des frelons
asiatiques et autres nuisibles ainsi que la gestion des animaux errants ou abandonnés (en
lien avec la fourriéere et les services techniques) ;

- Assurer la gestion administrative et le respect de I'occupation du domaine public
(terrasses, échafaudages, ...)
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COMPETENCES RECHERCHEES
Savoir-faire :

e Parfaite connaissance du code de la route et des missions d’ASVP
e Bonne connaissance de la réglementation et des pouvoirs de police du maire
e Aisance bureautique

Savoir-étre

e Communication assertive

e Qualités relationnelles et pédagogiques
e Qualité de reporting

e Réactivité

SPECIFICITES

e Exercices professionnels soumis a des conditions réglementaires d'agréments et
d'assermentation.

e Travail en tenue distincte des autres services de police.

e Permis B exigé.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Candidature a adresser (lettre de motivation + CV) par voie électronique a mairie@plouguerneau.bzh

Pour toute information complémentaire, contactez Francgois Goarin, directeur général des services
(02.98.04.71.06) ou Solenn Douguet, directrice générale adjointe (02.98.04.59.65).
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